OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Chtopice
Ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze

»Referent ds. zamdéwien publicznych i ochrony srodowiska ,,
w Referacie Rozwoju Gospodarczego
Urzad Gminy Chtopice
37-561 Chtopice 149 a

Data publikacji oferty: 8 stycznia 2019 r.

Data waznosci oferty: 21 stycznia 2019 .

iv.

VI.

Nazwa i adres jednostki Urzad Gminy Chiopice, 37-561 Chtopice 149a

Nazwa stanowiska: Referent ds. zaméwien publicznych i ochrony $rodowiska

Wymiar czasu pracy: petny etat

Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust.2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z
2018 r. poz. 1260 ze zm.),

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

c) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe;

d) nieposzlakowana opinia,

e) doswiadczenie zawodowe - co najmniej dwuletni staz pracy

f) wyksztatcenie wyisze ( preferowane z zakresu: inzynieria, ochrona $rodowiska,
zamowienia publiczne)

Wymagania dodatkowe:
1. W szczeg6lnosci znajomosé nastepujacych aktéw prawnych:
- Prawo zamoéwien publicznych, Prawo ochrony srodowiska, Kodeks
postgpowania administracyjnego, Ustawa o samorzadzie gminnym
2. Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z CEIDG, prowadzenie rejestru dziatalnosci
nieregularnej, poswiadczenia danych ze zbioru dziatalnosci gospodarczej,
ewidencjonowanie miejsc noclegowych,

2. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o ochronie zabytkéw,




3. Prowadzenie zadar zwigzanych wynikajacych z ustawy , O utrzymaniu trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi” w tym prowadzenie postepowan z zakresu
wydawania i cofania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych,

4. Gospodarka odpadami niebezpiecznymi, w tym program usuwania wyrobdéw
azbestowych,

5. Prowadzenie postepowari z zakresu ochrony érodowiska, w tym wydawanie
zezwolen na wycinke drzew i krzewdw, sporzadzanie programéw ochrony
srodowiska, planowanie i inicjowanie dziatan stuzacych ochronie srodowiska,
wydawanie decyzji srodowiskowych

6. Wydawanie zezwolen na uprawe maku i konopi wtoknistych,

Realizacja zadan zwiazanych z gospodarka niskoemisyjng — sprawozdawczo$,

8. Przygotowanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych
powyzej 30 tys. EURO w tym prowadzenie przetargéw, sporzadzanie specyfikacji i
procedury przetargowej tacznie z zawarciem umowy,

9. Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi

10. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta Gminy.

~

VII. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Urzedu Gminy Chtopice, 37-561 Chtopice 149 a, drugie pietro
(brak windy, ciagi komunikacyjne nie dostosowane do poruszania sie wozkiem
inwalidzkim, w pomieszczeniu biurowym dojscia, przejécia oraz przestrzen dla
stanowiska pracy nie sg dostosowane dla wézkow inwalidzkich),

w petnym wymiarze czasu pracy.

Stanowisko pracy zwigzane z praca przy komputerze, praca w zespole.

VIll.  Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Chtopice, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
w grudniu 2018 r. nie przekroczyt 6%.

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny
b) Zyciorys zawodowy (CV) z podaniem adresu e-mailowego
c¢) kwestionariusz osobowy dla os6b ubiegajacych sie o zatrudnienie,
d) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie,
e) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,
(Swiadectwo pracy, zaswiadczenie),
f) kserokopie dotychczasowych swiadectw pracy,
g) odwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego
h) oswiadczenie, kandydata ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
i) odwiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz posiada petna zdolno$é¢ do czynnosci
prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
j) Kklauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016



r., w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(,RODO")

k) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢, w przypadku gdy kandydat zamierza
skorzystaC z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 201§r. poz.4460ze zm.),

Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy powinny by¢ wiasnorecznie podpisane przez
kandydata.

Kserokopie dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodnosc¢ z oryginatem opatrujac je

wtasnorecznym podpisem i data.

IX. Warunki pracy:

a) czas pracy - przecietnie 40 godzin na tydzien w przecietnie pigciodniowym tygodniu
pracy tj. od poniedziatku do pigtku od 7.00 do 15.00,

b) praca przy komputerze oraz w terenie.

X. Sposoéb, termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem
imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania i adresu e-mailowego z dopiskiem:

»Nabér na wolne stanowisko urzednicze: ”Referent ds. zaméwien publicznych i ochrony
srodowiska”

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 21 stycznia 2019 r. do godz. 14°°

w sekretariacie Urzedu Gminy Chfopice, 37-561 Chtopice 149a lub przesta¢ na adres
Urzad Gminy Chfopice 37-561 Chtopice 149a.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urzedu Gminy Chtopice po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.
Dodatkowe informacje:
Nabodr na wolne stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez
Wdjta Gminy Chfopice na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w
tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Chtopice oraz na wolne
stanowiska kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Chtopice wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 2/2018 Wdjta Gminy Chtopice 05.01.2018 r. oraz zmiang do Regulaminu
naboru wprowadzong Zarzadzeniem Wéjta Gminy Chtopice nr 1/2019 z 2 stycznia 2019 r.
( Regulamin naboru dostepny jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Chtopice).
Z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne okreélone w ogtoszeniu o naborze na
wolne stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzony test lub rozmowa kwalifikacyjna, lub
test i rozmowa kwalifikacyjna w zakresie wskazanym w ogtoszeniu. O jej terminie kandydaci
zostang powiadomieni e-mailowo.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Chtopice pok. 12 oraz telefonicznie
pod nr telefonu (16) 624 00 00 ( w.11)

Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Chiopice oraz na tablicy

informacyjnej Urzedu Gminy Chtopice WOIT
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