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Dane osobowe zamieszczone w nadestanym CV beda wykorzystane wylacznie na potrzeby
prowadzonej przez Administratora danych osobowych rekrutacji na stanowisko
Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych jest dobrowolne, ale konieczne do przeprowadzenia
ptocesu rekrutacji. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pani/
Pana zgody.

O Zgadzam si¢ na wykorzystywanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV na
potrzeby prowadzonej rekrutacji przez Administratora danych osobowych.

O Zgadzam si¢ na wykorzystywanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV takze
na potrzeby przyszlych rekrutacji prowadzonych przez Administratora danych.

O Zapoznalem si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

(podpis)
INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Niniejszym dzialajac na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,RODO”) informujemy, Ze przetwarzamy Pani/ Pana dane

osobowe.
Niniejsze zasady stosuje si¢ poczawszy od dnia 25 maja 2018 r.
1. Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Chlopice. Z Administratorem
Danych osobowych mozna si¢ kontaktowac:

e listownie, na adres: Chlopice 156, 37-561 Chlopice
e za posrednictwem poczty e — mail, na adres: urzad@chlopice.pl

2. Inspektor danych osobowych
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Administrator danych osobowych powotal Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sig
kontaktowa¢:

e listownie, na adres: Chlopice 156, 37-561 Chlopice
e za posrednictwem poczty e — mail, na adres: inspektorochronydanych@chlopice.pl

3. Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych

Dane osobowe begda przetwarzane na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, oraz na
podstawie udzielonej zgody.

Pani/Pana dane osobowe przetwatzane s3 w celu:
e prowadzenia rekrutacji i wykonania ciazacych na naszej firmie obowiazkéw prawnych.
Obowiazki te okresla w szczegblnosci ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (art.

6 ust. 1lit c RODO) — obowigzek prawny,

e prowadzenia rekrutacji, w przypadku wyrazenia przez Pafistwa zgody na wykorzystanie
dodatkowych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO) — zgoda.

4. Odbiorcy danych

Odbiotcami Pani/ Pana danych osobowych moga by¢:

® pracownicy upowaznieni przez Administratora danych osobowych, w celu realizacji
obowigzkéw ciazacych na Administratorze danych osobowych, wynikajace z

prowadzonego procesu rekrutacyjnego,
5. Oktes przechowywania danych osobowych

Dane bedziemy wykorzystywac przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej celéw.
W zaleznosci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio:
e czas prowadzenia rekrutacji na okreslone stanowisko oraz czas, w ktérym przepisy prawa
nakazuja Administratorowi danych osobowych przechowywac dane,

e czas po ktérym przedawnig si¢ roszczenia zwiazane z prowadzona dokumentacja,

e czas do momentu wycofania zgody.
6. Zakres przystugujacych praw

Przystuguje Pani/ Panu, prawo do:
e dostgpu do danych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
e sprostowania (poprawienia) danych, w przypadku gdy dane sa nieprawidlowe lub
niekompletne,
e usunigcia danych (,,prawo do bycia zapomnianym”),

e przenoszenia danych.
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Administrator danych osobowych informuje réwniez, ze przysluguje Pani/ Panu prawo do
wniesienia skargi do organu nadzotczego w przypadku gdy Pani/ Pana zdaniem dane osobowe s3
przetwarzane w sposéb niezgodny z obowigzujacym prawem. Organem nadzorczym w kwestil
ochrony danych osobowych jest Prezes Urzad Ochrony Danych Osobowych.

7. Prawo do cofnigcia zgody

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a RODO w dowolnym momencie bez wplywu na 2zgodnoéé¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem.
Oséwiadczenie o cofni¢ciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego zlozenia
w formie pisemnej na adres: Chlopice 156, 37-561 Chlopice, elektronicznej na adres poczty
e — mail: urzad@chlopice.regiony.pl lub osobiscie w siedzibie Administratora danych osobowych.

8. Informacja o wymogu/ dobrowolnosci podania danych osobowych

Podanie przez Pania/ Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie wynikajacym z art.
22' § 1, 2 otaz 4 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r., Kodeks Pracy oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018
t., 0 ochronie danych osobowych, w pozostalym zakresie wynikajacym z udzielonej przez Pania/
Pana zgody jest dobrowolne.

Odmowa podania przez Pania/Pana wskazanych danych osobowych moze wigzac si¢ z brakiem
mozliwosci realizacji przez Administratora danych osobowych obowiazkéw wynikajacych z
prowadzonego procesu rekrutacji lub przysztych rekrutacji.



